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Vereinsinfotag    
 

am Samstag, den 16. März 2019,  
von 14:00 Uhr bis 17:00 Uhr,   im 

Johannes-Althusius-Gymnasium (JAG),  
in 57319 Bad Berleburg, Im Herrengarten 11  

Komm und mach mit! Zu mehr Wissen für das eigene erfolgreiche Handeln.  

In 4 Workshops werden aktuelle Themen von namhaften Referenten  
behandelt. Die Teilnahme ist kostenlos. 

Schwerpunkte liegen in den Bereichen:  

 Vereinsmanagement, Vereinsentwicklung  
 Finanzen, Gemeinnützigkeit , Steuern 
 Öffentlichkeitsarbeit / Marketing  
 Datenschutz-Grundverordnung (EU-DSGVO) 

Die Teilnehmer/innen erwartet ein interessantes Programm in Vorträgen und 
Workshops zur Information und Motivation von Vereinsmitarbeiterinnen  
und –mitarbeitern. 

Eingeladen sind: Übungsleiter/innen und Trainer/innen, Führungskräfte, 
haupt- und ehrenamtliche Mitarbeiter/innen, sowie alle Interessierte.  

Wir freuen uns auf eine Menge Teilnehmer aus den Bereichen Sport, 
Gesundheit, Kinder-/Jugendturnen und Vereinsmanagement. 

 

Ehrenfried Scheel 
(Vorsitzender Siegerland Turngau) 
 
 

 
Programm: Begrüßung, Beginn der parallelen Arbeitskreise, 
                    Zusammenfassung, Fragen und Abschluss mit Kaffee und Kuchen 
 
 

Für unsere Planung bitte die Anmeldung (Verein, Name, Arbeitskreis)  
bis zum 14. März 2019 an: 
 Mail:         info@siegerland-turngau.de    
 oder schriftlich an:   Geschäftsstelle des Siegerland-Turngau 

                            Hauptstraße 93, 57271 Hilchenbach-Müsen   
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AK1:  “So macht Vorstandsarbeit (wieder) Freude –  
            alle Aufgaben abgedeckt!“     
           (Robert Wagner – Diplom-Sportlehrer, LSB-Vereinsberater,  
                                             LSB-Ehrenamtsberater, Fair Play Coach)   
   

         Inhalt:   
 Wie finde ich neue ehrenamtliche Mitarbeiter? 
 Positive Vereinskultur als Grundlage erfolgreicher Vorstandsarbeit 
 Angebote des LSB NRW zur Unterstützung einer systematischen  

Mitarbeitergewinnung 
 gemeinsamer Erfahrungsaustausch  

 
 

AK2:  Sportverein und Steuern  
             (Detlev Vornberger, Finanzamt Siegen) 
 

 Inhalt: 
 Allgemeines zur Gemeinnützigkeit und Aufgaben des  

Finanzmanagement im Sportverein 
 Aktuelle gesetzliche Neuerungen 
 Spendenrecht 
 Die steuerlichen Tätigkeitsbereiche eines Vereins 
 Besteuerung von Leistungen im Bereich des Sports 
 Mittelverwendung eines gemeinnützigen Vereins 
 Das Überwachungsverfahren des Finanzamtes 

 
 

AK3:  Öffentlichkeitsarbeit für Vereine: 
          Von Facebook bis zur Pressemitteilung   
          (Torsten Manges – Pressereferent Kreis Siegen-Wittgenstein) 
 

     Inhalt: 
 Tipps für Textgestaltung, Bildauswahl und die richtige Strategie 

 
 

AK4:  Datenschutz-Grundverordnung (EU-DSGVO) –  
          Notwendigkeit oder Panik-Mache         
          (Dr. Michael Foth – IBS data protection; Geschäftsführer) 
 

     Inhalt: 
           Ein Jahr nach dem Wirksamwerden der DSG VO herrscht noch immer viel Verunsicherung in  
             Vereinen und Verbänden. Viele Themen, die in den ersten Monaten eher zur Panik führten, wurden 
             längst relativiert und eine Umsetzung in Vereinen und Verbänden trägt nicht nur zur Erfüllung der 
             gesetzlichen Anforderungen bei, sondern bietet auch die Chance durch Transparenz Vertrauen bei  
             den Mitgliedern in die Nutzung derer Daten zu erlangen. Die notwendigen und praktisch anwend-   
             baren Anforderungen sollen dargestellt und im Rahmen einer Übersicht vermittelt werden. 

 Umsetzung der DSG VO nach einem Jahr 
 Anforderungen für Vereine und Verbände  
 Auswirkungen für die fachliche Arbeit 
 Praktische Orientierung und Umsetzung 
 Rechte der Betroffenen 
 Risiken und Gefahren für den Verein            


